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УСТАВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

«АДМИНИСТРАТИВНЫЙ  ЦЕНТР МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ   ФОМИНСКОЕ»
(Утвержден  постановлением администрации
муниципального образования Фоминское Гороховецкого района
от   25. 01.2013   № 6)
с.Фоминки
2013г.

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Административный центр муниципального образования Фоминское» (далее – Учреждение), создано в соответствии с постановлением администрации муниципального образования Фоминское Гороховецкого района  от 25.01.2013 № 5 «О создании муниципального казенного учреждения «Административный центр муниципального образования Фоминское» и действует в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.2. Полное официальное наименование Учреждения - муниципальное казенное учреждение " Административный центр муниципального образования Фоминское ".

Сокращенное наименование - МКУ "Административный центр МО Фоминское ". 
1.3. Учреждение является некоммерческой организацией.
1.4. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование Фоминское. Функции и полномочия учредителя осуществляет администрация муниципального образования Фоминское  (далее – Учредитель). 
1.5. Полномочия собственника имущества Учреждения осуществляет администрация муниципального образования Фоминское. 
1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, бюджетную смету, самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном порядке в управлении Федерального казначейства Владимирской области, а также печать со своим наименованием и наименованием Учредителя, необходимые для осуществления деятельности бланки и штампы, а также другие средства индивидуализации.

Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о государственной регистрации юридических лиц.

1.7. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судах в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет муниципальное образование Фоминское  в лице органа, осуществляющего полномочия Учредителя.
1.9. Взаимодействие Учреждения при осуществлении им бюджетных полномочий получателя бюджетных средств с главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, в ведении которого оно находится, осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.10. В своей деятельности Учреждение  руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, областными законами и иными правовыми актами Владимирской области, муниципальными правовыми актами муниципального образования Фоминское, а также настоящим Уставом.
1.11. Местонахождение Учреждения: Советская  ул., д. 1, с.Фоминки, Гороховецкий район, Владимирская область, 601471.
Почтовый адрес: Советская  ул., д. 1, с.Фоминки, Гороховецкий район, Владимирская область, 601471.

II. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

 2.1. Основная цель деятельности Учреждения – обеспечение реализации полномочий Учредителя в соответствии с действующим законодательством.

2.2. Предметом  деятельности Учреждения является исполнение муниципальных функций в целях обеспечения реализации полномочий Учредителя в соответствии с действующим законодательством.

2.3   Основные виды деятельности Учреждения.
2.3.1. Взаимодействие с органами и структурными подразделениями администрации Гороховецкого района, администрации Владимирской области,  сторонними организациями по вопросам в области жилищно-коммунального хозяйства, благоустройства и озеленения территории муниципального образования.
2.3.2. Рассмотрение обращений граждан, организация делопроизводства.
2.3.3. Подготовка аналитических и иных материалов по вопросам деятельности Учреждения.
2.3.4. Разработка муниципальных правовых актов по вопросам документооборота, организационно-контрольной и кадровой работы Учреждения.

2.3.5. Организация транспортного обслуживания должностных лиц и проведение ремонтных работ автотранспорта.

2.3.6. Участие совместно с органами местного самоуправления муниципального образования Фоминское 

-  по организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения; 

- по организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 

 - по созданию условий для обеспечения жителей поселения услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

- по соблюдения Правил торговли на территории МО. 

2.3.7.Ведение похозяйственных книг населенных пунктов и организация деятельности  по выдачи выписок из похозяйственных книг, справок населению муниципального образования Фоминское необходимых по месту требования. 

2.3.8.Организация деятельности по подготовке документов для ведения нотариальных дел.

 2.3.9. Проведение работы по постановке на регистрационных учет граждан прибывающих на территорию МО и убывающих с территории МО. 
 2.3.10.Участие в планировании и организации работы по землепользованию  и застройке территории  муниципального образования. 
2.3.11. Осуществление  земельного контроля за использованием земель по эффективному, целевому назначению и их охраной.

2.3.12.  Участие в проведении собраний, сходов граждан в населенных пунктах .

2.3.13. Организация деятельности органов территориального общественного самоуправления    сельских населенных пунктов.                             

2.3.14. Обеспечение функционирования системы учета муниципального имущества и контроль за его использованием.

2.3.15. Разработка документов правового характера. 

2.3.16. Организация взаимодействия с судебными органами, органами прокуратуры, иными государственными органами и органами местного самоуправления, общественными объединениями, организациями, учреждениями.
2.3.17. Участие в мероприятиях по обеспечению устойчивого функционирования объектов жизнеобеспечения и развития инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства.

2.3.18. Организация деятельности в области бухгалтерского учета, налогового учета и отчетности Учреждения и администрации муниципального образования  Фоминское.

2.3.19.Участие в размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд муниципального образования Фоминское, осуществляемых в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных услуг».
2.3.20. Участие в формировании муниципального заказа на выполнение работ, согласно предусмотренных в бюджете средств по видам расходов и заключение муниципальных контрактов в порядке, установленном действующим законодательством. 

2.3.21. Организация и проведение хозяйственных мероприятий  с участием Учредителя. 

2.3.22. Обеспечение безопасности труда работников Учреждения и обслуживаемых органов местного самоуправления Фоминское
2.3.23. Обеспечение противопожарной безопасности и безопасности жизни работников Учреждения и обслуживаемых органов местного самоуправления Фоминское.
2.3.24. Осуществление иных видов деятельности в соответствии с действующим законодательством. 
2.4.Учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность для достижения целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. Доходы, полученные от такой деятельности, поступают в доход бюджета муниципального образования Фоминское. 
2.5. Стоимость платных услуг, оказываемых Учреждением, определяется органом местного самоуправления.
III. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
           3.1. Учреждение осуществляет деятельность в соответствии с федеральными законами Российской Федерации, законами Владимирской области, нормативными правовыми актами Гороховецкого района, органов местного самоуправления муниципального образования Фоминское и настоящим Уставом.
3.2. Для достижения целей, определенных в настоящем Уставе, Учреждение имеет право:

- требовать  соблюдения порядка оформления операций и представления в Учреждение необходимых документов и сведений от администрации муниципального образования Фоминское, Совета народных депутатов муниципального образования Фоминское;

- запрашивать  от органов администрации муниципального образования Фоминское, Совета народных депутатов муниципального образования  в Учреждение необходимых для бухгалтерского учета и контроля договоры, приказы, распоряжения, постановления, решения, сметы, нормативы и другие материалы;

- проверять в администрации муниципального образования Фоминское, Совете народных депутатов муниципального образования, соблюдение установленного порядка приемки, оприходования, хранения и расходования денежных средств, товарно-материальных и других ценностей;

- осуществлять официальную переписку по вопросам бухгалтерского учета и отчетности, а также другим вопросам, входящим в компетенцию Учреждения;
- заключать и оплачивать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащие действующему законодательству, а также целям и видам деятельности Учреждения за счет бюджетных средств, в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств;

- заключать и оплачивать муниципальные контракты, иные договора, подлежащие исполнению за счет бюджетных средств от имени муниципального образования Фоминское в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено действующим законодательством, с учетом принятых и неисполненных обязательств;
- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Владимирской области, муниципальными правовыми актами;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из полномочий, переданных органом местного самоуправления;

- определять необходимость затрат на содержание имущества, находящегося на праве оперативного управления;

- привлекать для осуществления своей деятельности на экономически выгодной договорной основе другие учреждения, предприятия, организации и физические лица;

- открывать лицевые счета в Управлении Федерального казначейства по Владимирской области;

- в порядке, установленном действующим законодательством и муниципальными правовыми актами, определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения и его стимулирование;

- иные права, предусмотренные действующим законодательством.

3.3. Учреждение обязано:

- неукоснительно соблюдать законодательство Российской Федерации, Владимирской области, муниципальные правовые акты и настоящий Устав;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей;

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.);

- обеспечивать передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов;

- хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;
- нести ответственность в соответствии с действующим законодательством за нарушение договорных, расчетных обязательств, за нарушение правил ведения финансовой и хозяйственной деятельности. За искажение бюджетной отчетности должностные лица Учреждения (директор и главный бухгалтер) несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность;

- вести бухгалтерский учет исполнения бюджетной сметы, статистическую и бюджетную отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные действующим законодательством, представлять бюджетную отчетность в соответствующие органы, предусмотренные действующим законодательством;
- обеспечивать исполнение обязательств в пределах, доведенных до него лимитов бюджетных обязательств;

- представлять расчеты Учредителю для составления бюджетной сметы Учреждения с соответствующими расчетами и обоснованиями;

- утверждать бюджетную смету Учреждения;

-совершать иные действия, предусмотренные действующим законодательством.
3.4. Учреждение возглавляет Директор Учреждения, который назначается на должность и освобождается от должности главой муниципального образования Фоминское на основании распоряжения.

Права и обязанности директора  Учреждения, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором. Изменение и прекращение трудового договора с директором Учреждения осуществляется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права,  соглашениями, локальными нормативными актами.

К компетенции директора Учреждения относятся вопросы осуществления руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных действующим законодательством к компетенции Учредителя Учреждения.

Директор Учреждения организует выполнение решений Учредителя по вопросам деятельности Учреждения.

Директор  Учреждения действует на основании законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Владимирской области, муниципального образования Фоминское, настоящего Устава и заключенного с ним трудового договора. От имени Учреждения без доверенности, в том числе представляет его интересы. Подписывает заключаемые Учреждением муниципальные контракты, иные договоры, подлежащие исполнению за счет бюджетных средств, в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, выдает доверенности, открывает лицевые счета в Управлении Федерального казначейства по Владимирской области.

Директор Учреждения действует на принципах единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.

3.5.  Директор Учреждения:

- утверждает, согласованные с Учредителем штатное расписание и структуру Учреждения, назначает на должность и освобождает от должности работников Учреждения;

- утверждает правила внутреннего трудового распорядка;

- утверждает квалификационные требования и должностные инструкции работников Учреждения;

- утверждает порядок составления, утверждения, ведения бюджетной сметы Учреждения в соответствии с требованиями действующего законодательства;

- утверждает бюджетную смету Учреждения;

- утверждает, согласованную с Учредителем, штатную структуру Учреждения;
- обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности;
- заключает с работниками трудовые договоры, назначает им оклады и условия оплаты труда в соответствии со структурой и штатным расписанием Учреждения;
- утверждает квалификационные требования и должностные инструкции работников Учреждения;

- в соответствии с Положением об оплате труда определяет виды и размеры надбавок, доплат и прочих выплат в пределах выделенных ассигнований;

- утверждает бухгалтерскую, налоговую, статистическую отчетность Учреждения и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;

- отвечает за целевое использование выделенных в распоряжение Учреждения бюджетных средств, достоверность и своевременное представление установленной отчетности и другой информации, связанной с исполнением бюджета;
- отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности Учреждения;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные нормативными правовыми актами муниципального образования  Фоминское и трудовым договором;
- обеспечивает исполнение муниципальных контрактов и иных договорных обязательств, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств;

- обеспечивает сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;

- обеспечивает целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе на оказание муниципальных услуг, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с действующим законодательством;

- обеспечивает составление и утверждение отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, в соответствии с требованиями, установленными Учредителем;

- обеспечивает своевременную выплату заработной платы работникам Учреждения, принимает меры по повышению размера заработной платы, а также обеспечивает безопасные условия труда работникам и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- обеспечивает предварительное согласование с Учредителем распоряжение движимым и недвижимым имуществом Учреждения, закрепленным за ним на праве оперативного управления, в том числе передачу его в аренду и списание;

- без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его в учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, как на территории Российской Федерации, так и за её пределами;

- выполняет иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством и Уставом Учреждения, а также решениями и поручениями Учредителя.

3.6. К компетенции Учредителя относятся:

- выполнение функций и полномочий Учредителя в установленном действующим законодательством порядке при создании, реорганизации, ликвидации, изменении типа Учреждения;

- утверждение Устава Учреждения, изменений и дополнений в Устав Учреждения;

- определение приоритетных видов деятельности Учреждения в соответствии с настоящим Уставом, принципов формирования и использования его имущества;

- осуществление финансового обеспечения деятельности Учреждения;

- определение порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества в соответствии с требованиями, установленными действующим законодательством;

- установление порядка составления, утверждения, ведения бюджетной сметы Учреждения в соответствии с требованиями действующего законодательства;

- субсидиарная ответственность по обязательствам Учреждения в случае недостаточности находящихся в распоряжении Учреждения денежных средств;

- осуществление контроля за всеми видами деятельности Учреждения, получение полной информации о деятельности Учреждения;

- осуществление контроля за целевым использованием выделенных в распоряжение Учреждения бюджетных средств;
- инициатива о реорганизации и ликвидации Учреждения в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

 IV. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Имущество Учреждения является муниципальной собственностью муниципального образования Фоминское, закреплено за ним на праве оперативного управления и отражается на балансе Учреждения в соответствии с действующим законодательством. 
Все имущество за Учреждением закрепляется в порядке, установленном действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

Право оперативного управления на имущество, в отношении которого принято решение о закреплении его на праве оперативного управления, возникает у Учреждения с момента его передачи и прекращается по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами муниципального образования Фоминское, а так же в случаях правомерного изъятия имущества у Учреждения по решению Учредителя.
Учреждению может предоставляться имущество на правах аренды, безвозмездного пользования и иных правах в соответствии с действующим законодательством.

Земельные участки предоставляются Учреждению в постоянное (бессрочное) пользование в порядке, установленном действующим законодательством.

4.2. Учреждение осуществляет права владения, пользования, распоряжения имуществом в пределах, определяемых действующим законодательством и настоящим Уставом в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества.

4.3. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

- вести учет имущества, производить его инвентаризацию;

- обеспечивать сохранность и эффективное использование имущества строго по целевому назначению;

- не допускать ухудшения технического состояния имущества;

- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества в пределах утвержденной бюджетной сметы.

4.4. Имущество, приобретенное Учреждением по договору или иным законным основаниям, является муниципальной собственностью и поступает в оперативное управление Учреждения в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными нормативными правовыми актами. Учреждение обязано предоставлять имущество к учету в реестре муниципальной собственности муниципального образования Фоминское в десятидневный срок с момента его приобретения.

4.5. Учреждение несет ответственность за сохранность и целевое использование закрепленного за ним имущества.

4.6. Неиспользуемое, используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления либо не отраженное в балансе имущество, Учредитель вправе изъять в установленном законом порядке имущество.

Контроль деятельности Учреждения в части целевого использования и распоряжения имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет администрация муниципального образования Фоминское.

4.7. Источниками финансового обеспечения деятельности Учреждения являются средства, выделяемые из бюджета муниципального образования Фоминское  согласно утвержденной бюджетной смете.

4.8. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Фоминское  и на основании бюджетной сметы. 

4.9. Учреждение расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на условиях, установленных действующим законодательством.

4.10. Учреждение уплачивает налоги, взносы и сборы в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

4.11. Муниципальные контракты и договоры, подлежащие исполнению за счет бюджетных средств, Учреждение заключает в пределах доведенных ему лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено бюджетным законодательством Российской Федерации.

4.12. Учреждение не вправе:

- выступать учредителем (участником) юридических лиц;

- совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества, если иное не установлено действующим законодательством;

- отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества;

- предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги.

V. ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1. Прекращение деятельности Учреждения может осуществляться в виде его ликвидации либо реорганизации (слияние, присоединение, выделение, разделение, преобразование) на условиях и в порядке, предусмотренном действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

5.2. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией и осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

5.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в порядке, установленном действующим законодательством.

5.4. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

Мероприятия по ликвидации Учреждения осуществляются ликвидационной комиссией, назначаемой Учредителем. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению Учреждением. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде.

Ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, а после завершения расчетов с кредиторами - ликвидационный баланс, представляет их уполномоченному органу для утверждения и осуществляет иные действия по ликвидации Учреждения в соответствии с действующим законодательством.

5.5. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

5.6. Денежные средства, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов, а также движимое и недвижимое имущество передается в казну муниципального образования Фоминское.

При ликвидации Учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убытков.

5.7. При реорганизации и ликвидации Учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством.

5.8. При реорганизации и ликвидации Учреждения все документы (управленческие, финансовые, хозяйственные, по личному составу и другие) передаются Учредителю в порядке, установленном действующим законодательством.

5.9. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу передаются на государственное хранение в архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

                        VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
         Изменения к настоящему Уставу утверждаются Учредителем и вступают в силу с момента их регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.






